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REGULAMIN PROJEKTU
»PAW czyli POMAGAMY AKTYWIZUJEMY WSPIERAMY”

INFORMACJE OGOLNE

Niniejszy regulamin okresla warunki rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,,PAW
czyli POMAGAMY AKTYWIZUJEMY WSPIERAMY?”
Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéw Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej
w ramach programu wieloletniego na rzecz Osob Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021 —
2025 — Edycja 2021
Uzyte w regulaminie zwroty oznaczaja:

a) Organizator, Lider projektu, Zleceniobiorca nr 1, Oferent nr 1 — Polska

Federacja Zrownowazonego Rozwoju ,, MERITUM”

Adres biura projektu; ul. Gtogowska 10, 67 — 124 Nowe Miasteczko
Grantodawca, Operator projektu, Zleceniodawca — Ministerstwo Rodziny i Polityki
Spotecznej
Projekt — oznacza projekt pn. ,,PAW czyli POMAGAMY AKTYWIZUJEMY
WSPIERAMY”

Przez projekt nalezy rozumie¢ przedsigwzigcie realizowane w ramach programu
wieloletniego na rzecz Osoéb Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021 — 2025 bedace
przedmiotem  Umowy o dofinansowanie zawartej migdzy Zleceniodawca
a Zleceniobiorcami.
b) Kandydat — osoba ubiegajaca si¢ o zakwalifikowanie do udzialu w projekcie
na podstawie zasad ujetych w niniejszym regulaminie
c) Uczestnik — kandydat, ktory po spetnieniu wymogow okreslonych w Regulaminie

zostal zakwalifikowany do udziatu w projekcie.

Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéow Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej
w ramach programu wieloletniego na rzecz Osob Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021 — 2025
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CELEM GEOWNYM PROJEKTU jest aktywizacja 20 lideréw po 60 roku zycia z woj.
lubuskiego 1 dolnoslaskiego, ktorzy zdobeda wiedz¢ oraz kompetencje 1 rozpoczng
dziatalno$¢ obywatelskg w $rodowiskach wiejskich i miejsko - wiejskich do 25 tys. oraz
miejskich do 100 tys. mieszkancoOw w sposdb partycypacyjny poprzez realizacje inicjatyw
lokalnych zmierzajagcych do zrzeszania si¢ seniorOw w obszarach zycia publicznego,
spotecznego, gospodarczego i kulturowego w okresie od V.2021r. do XI11.2021r. w celu
rzecznictwa swych  interesObw 1 upowszechniania dziatan  wolontarystycznych
w dziataniach lokalnych, ktore zaktada¢ beda ksztaltowanie pozytywnego postrzegania

staro$ci w spoleczenstwie.

7. CELAMI SZCZEGOLOWYMI JEST:

a) zrealizowanie programéw szkoleniowych dla 20 lideréw po 60 roku zycia z terenéw
wiejskich i miejsko — wiejskich i miejskich z woj. lubuskiego i dolnoslaskiego, ktorzy
w okresie od V do XII.2021r. zdobeda wiedze teoretyczng i praktyczng z zakresu
wolontariatu, a tym samym oddolnych inicjatyw obywatelskich, a mianowicie
pozyskiwania $rodkow z funduszy zewnetrznych, motywacji i komunikacji jak
rowniez zatozen do budzetu obywatelskiego, funduszy soleckich czy konsultacji

spotecznych

b) rozwoj $swiadomosci obywatelskiej 1 wzrost uczestnictwa w zyciu publiczno —
spolecznym za pomocg aktywno$ci wolontarystycznej, co najmniej 50 osobowej
grupy spotecznos$ci lokalnej po 60 roku zycia z obszaréw wiejskich i miejsko —
wiejskich do 25 tys. mieszk. oraz miejskich z terenu woj. lubuskiego 1 dolnoslaskiego
co przyczyni si¢ do rozwoju wspotpracy pomie¢dzy organizacjami pozarzagdowymi,

wladzami lokalnymi i obywatelami w okresie od V do XII1.2021r.

C) wsparcie i rozw0j lokalnych inicjatyw obywatelskich pomigdzy spoteczno$cig lokalng
i pozarzadowa zmierzajaca do  wypracowania programOw  wspoOtpracy
1 umozliwiajacych rozwdj wolontariatu na obszarach wiejskich, miejsko — wiejskich

i miejskich w okresie od V do XII 2021r
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8. Kazdy z uczestnikow bedzie zobowigzany do opracowania i zrealizowania Inicjatywy
Lokalnej dla mieszkancow. Organizator zapewni $rodki na realizacje Inicjatyw Lokalnych
w tacznej wysokosci 15.000,00zt.

9. W ramach projektu uczestnicy beda uczestniczy¢ w cyklu szkoleniowym, podnoszacym
ich kompetencje i umiejetnosci w zakresie komunikacji publicznej, partycypacji
obywatelskiej — wspotpracy z samorzadami oraz pozyskiwania $rodkéw unijnych
i krajowych. Udzial w Projekcie jest bezplatny, koszty jego organizacji pokrywane sg
z dofinansowania projektu, ze Ssrodkow Ministerstva Rodziny i Polityki Spotecznej
w ramach programu wieloletniego na rzecz Oso6b Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021 —
2025

10. MODULY SZKOLENIOWE:
I MODUL SZKOLENIOWY: KOMUNIKACJA PUBLICZNA :

a) Sita Motywacji Lideréw i organizacji,

b) Komunikacja w dziataniu spolecznym (Wywieranie wpltywu 1 Umiejetnosci

komunikowania si¢ z jednostkami i zespotami

c) Doskonalenie kompetencji Liderskich 60+ (Inteligencja emocjonalna $wiadomos$¢

siebie i innych oraz samodoskonalenie),

d) ,Lekcja stylu — etykieta i savoir vivre w pigulce” oraz Kreowanie wlasnego

wizerunku w dziataniu spotecznym

Ze szkolenia
»Etykiety 1 Savoir-vivre ” Uczestnicy wyjda bogatsi o znajomo$¢ odpowiedzi m.in. na
pytania:
- Jak wywrze¢ dobre pierwsze wrazenie?
- Jak elegancko prowadzi¢ konwersacje?

- W jaki sposob ksztattowac profesjonalny wizerunek?

Udzial w szkoleniu to sposob na zweryfikowanie norm swoich zachowan w towarzystwie
1 poszerzenie horyzontow w zakresie etykiety profesjonalnej. Dla Liderow zostanie

przygotowana sesja, w ktorej zostanie uchwycona zmiana wizerunku.

Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéow Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej
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II MODUL SZKOLENIOWY: ABC FINANSOWANIA DZIALALNOSCI
SPOLECZNEJ

Wiedza ta zostanie przekazana uczestnikom, aby mogli rozwija¢ swoja aktywna dziatalnos$¢
spoteczng opartg nie tylko na funduszach dostepnych przez samorzad tj. fundusz sotecki czy
budzet obywatelski, ale korzysta¢ takze z innych mozliwych zrédel dofinansowania.
Zdobycie wiedzy na temat pozyskiwania funduszy ze $rodkow unijnych i krajowych:
aplikacja projektéw, zarzadzanie, ewaluacja oraz rozliczenia projektow, zrealizowanie

oddolnych inicjatyw za pomocg otrzymanych dotacji.

POZYSKIWANIE SRODKOW Z FUNDUSZY STRUKTURALNYCH - szkolenie
przygotuje Lideréw 60+ do samodzielnego opracowywania wniosku aplikacyjnego Program
szkolenia obejmowac bedzie: zagadnienia teoretyczne oraz warsztaty z praktycznego
przygotowywania wniosku. Zagadnienia, ktére beda omawiane podczas zaje¢ to
w szczegblnosci:

a) Wybrane programy finansujace inicjatywy lokalne na obszarach wiejskich, czyli tzw.

dotacje, granty
b) Fundusz Inicjatyw Obywatelskich ogélnopolski i mikrodotacje
c) Dziataj Lokalnie

d) Rzadowy Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych na lata 2021 -
2025 AKTYWNI +,

Omowione zostang procedury: aplikacji, zarzadzania, ewaluacji oraz rozliczenia projektow

wspotfinansowanych ze srodkow UE.

CEL SZKOLENIA:
- Nabycie umiej¢tnosci z zakresu pozyskiwaniu Funduszy Strukturalnych;
- Nabycie teoretycznej i praktycznej wiedzy potrzebnej przy samodzielnym
opracowaniu aplikacji;
- Nabycie teoretycznej i praktycznej wiedzy potrzebnej przy zarzadzaniu projektem
wspotfinansowanym z funduszy strukturalnych;

- Nabycie umiej¢tnosci odnajdywania potrzebnych informacji z powyzszego zakresu;

Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéow Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej
w ramach programu wieloletniego na rzecz Osob Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021 — 2025

Strona4



III MODUL SZKOLENIOWY; WOLONTARIAT SENIOROW I DLA SENIOROW —
POTRZEBY, BARIERY, PRAKTYKA

Poprzez realizacj¢ dzialan przekazemy informacje i1 praktyczne dzialania, po to zeby
wspotczesny senior potrafit i chcial aktywnie wlaczy¢ si¢ w zycie spoleczne tak, by jego
zaangazowanie stato si¢ dla niego samego 1 spoteczenstwa zrodlem inspiracji, sity oraz

energii na dalsze lata zycia.

TEMATYKA SZKOLEN Z ZAKRESU WOLONTARIATU:
a) Idea 1 sens aktywnos$ci wolontariackiej,
b) Teoretyczne rozwazania o rozumieniu wolontariatu,
c) Zakres dziatan wolontariackich,
d) Wolontariat os6b starszych — zmierzanie ku profesjonalizacji
e) Wolontariat szansg spolecznego wykorzystania potencjalu senioréw 1 ich rozwoju
osobowego,
f) Zaangazowanie senioréw w aktywnos$¢ spoteczna,
g) Wykorzystanie potencjatu seniorow w dziatalnosci wolontariackiej,

h) Korzysci z aktywnosci wolontariackiej dla seniorow

IV MODUL SZKOLENIOWY: ROZWOJ PARTYCYPACJI OBYWATELSKIEJ

a) Wdrozenie przejrzystego modelu konsultacji spotecznych.
b) Fundusz sotecki

c) Budzet obywatelski.

11. Kurs szkoleniowy realizowany bedzie w formie trzech 3 dniowych zjazdow w odleglosci
do 100km od siedziby organizatorow. Przez caty cykl zrealizowane zostang 72 godziny
szkoleniowe.

12. Organizatorzy zapewniaja dojazd, wyzywienie, nocleg oraz materiaty szkoleniowe.

13. Realizacja szkolen i Inicjatyw Lokalnych bedzie realizowana w okresie od VI. 2021 do
XI112021r.
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14. Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba:

a) w wieku 60 lat lub powyzej 60 roku zycia

b) zamieszkala na terenic woj. dolno$lgskiego lub lubuskiego, w szczegodlnosci
obszaréw wiejskich lub miejsko — wiejskich do 25 tys. mieszkancow,

c) ktora dziata na obszarze do 25 tys. mieszk., jest lokalnym liderem, czyli
reprezentantem spotecznosci lokalnej 1 pelni funkcje spoteczne tj. radnego,
sottysa, jest cztonkiem rady soteckiej lub organizacji formalnych Ilub
nieformalnych (tj. stowarzyszenia, fundacji, klubu sportowego, kota gospodyn
wiejskich itd.)dziatajacych na obszarach wiejskich i miejsko - wiejskich itd.

d) ktora ztozy prawidlowo wypeliony i podpisany formularz zgloszeniowy
osobiscie W biurze projektu lub wysle go za pomoca poczty elektronicznej na
adres: pfzr-meritum@wp.pl lub bezposrednio w kontakcie z koordynatorem
projektu Panig Martag Moskwa pod nr tel. 691-884-101.

e) zobowiaze si¢ zrealizowaé¢ nieodptatnie Inicjatywe Lokalng na terenie woj.
lubuskiego lub dolnoslgskiego

15. Wszystkie informacje o projekcie oraz wymagane formularze dokumentéw (formularz

zgloszeniowy) znajduja si¢ na stronie internetowej http://pfzr-meritum.pl/

Il. REKRUTACJA

1. Nabor rekrutacyjny do projektu rozpoczyna sie 10 maja 2021r. Termin skladania

dokumentéw uplywa dnia 20.06.2021r. Informacja o naborze przekazana zostanie

telefonicznie i mailowo uczestnikom projektu.

2. W przypadku nie zgloszenia si¢ wymaganej liczby kandydatow, rekrutacja zostanie
przedtuzona.

3. Organizator zastrzega sobie prawo przedluZenia terminu przyjmowania formularzy
zgtoszeniowych potencjalnych uczestnikow projektu, az do wykreowania grupy
spetniajacej wskazniki zatozone w projekcie.

4. Organizator zastrzega mozliwo$¢ wczeSniejszego zawieszenia naboru uczestnikow
do projektu, w przypadku wplynigcia do siedziby organizatora formularzy rekrutacyjnych

angazujacych co najmniej 200% dostepnych miejsc w projekcie.

Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéow Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej
w ramach programu wieloletniego na rzecz Osob Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021 — 2025
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10.

11.

12.

13.

Kandydaci moga dokona¢ zgloszenia uczestnictwa osobiscie w biurze projektu.
Pracownik przyjmujacy zgloszenie dokona weryfikacji formalnej tj. sprawdzenia
terminowosci, kolejnosci i spelnienia wymogéw okreslonych w_pkt. 1.14 oraz nadania
mu numeru rekrutacyjnego.

Weryfikacja uczestnikéw dokonana zostanie przez Komisje Rekrutacyjna, w skitad, ktorej
wejda przedstawiciele Polskiej Federacji Zréwnowazonego Rozwoju ,,MERITUM”.
Weryfikacja zostanie dokonana na podstawie w/w dokumentéw, w terminie do 5 dni

roboczych od dnia zakonczenia naboru.

Komisja rekrutacyjna dodatkowo premiowac bedzie 0soby:
a) pehiace funkcje spoteczne (rady, sottys, cztonek Rady Sofeckiej, cztonek KGW,
OSP itp.) — 3 pkt
b) aktywnie dziatajace na rzecz spotecznos$ci lokalnych — 2 pkt
€) zamieszkujgce obszary wiejskie do 5 tys. - 1 pkt
d) pracujace jako nauczyciele w szkole/przedszkolu lub emerytowany nauczyciel na
obszarze wiejskim — 1 pkt
O ostatecznym udziale w projekcie decydowac bedzie lista rankingowa.
O wynikach rekrutacji kandydaci zostang poinformowani telefonicznie oraz
za po$rednictwem e-maila.
Oprocz listy rankingowej, powstanie takze lista rezerwowa, na ktorej znajda si¢ osoby wg
kolejnosci zgloszen spetniajgce kryteria rekrutacji. W przypadku rezygnacji uczestnika
projektu w poczatkowym etapie wsparcia, w jego miejsce wejdzie kolejna osoba z listy
rezerwoweyj.
Ztozone dokumenty nie podlegaja zwrotowi i beda przechowywane w archiwum
organizatora.

Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej nie przystuguje odwotanie.

Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéow Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej
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1.

Iv.

III. PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

Kazdy uczestnik projektu ma prawo do:
a) bezplatnego udziatu w projekcie
b) zglaszania uwag i oceny odbywajacych si¢ w ramach projektu szkolen
C) otrzymania imiennego zaswiadczenia/certyfikatu o ukonczeniu szkolenia
d) otrzymania przewidzianych w projekcie materialow szkoleniowych, w tym materialow
e) umozliwiajacych opracowanie i przeprowadzenie Inicjatyw Lokalnych,

f) otrzymania przewidzianego w projekcie wyzywienia.

. Kazdy uczestnik projektu jest zobowigzany do:

a) przestrzegania niniejszego regulaminu,

b) uczestnictwa we wszystkich przewidzianych zajgciach (w szczegolnych przypadkach
usprawiedliwienie nieobecno$ci nastgpuje poprzez pisemne wyjasnienie lub
przedtozenie koordynatorowi dokumentu potwierdzajacego wystapienie zaistniatych
okolicznos$ci. Za nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ organizator uznaje nieobecnosé
z przyczyn zdrowotnych badz losowych),

c) kazdorazowego potwierdzania uczestnictwa w zajeciach na przedktadanych przez
Organizatora listach obecnosci,

d) wypehiania przedktadanych przez organizatora ankiet zwigzanych z realizacja
projektu i monitoringiem jego rezultatow, w czasie trwania projektu i po jego

zakonczeniu

ZASADY REZYGNACJI Z UDZIALU W PROJEKCIE

Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatlu w projekcie przed rozpoczeciem dziatan,
gdy zostanie ona zgtoszona do biura projektu na 7 dni przed poczatkiem planowanych
dzialan — pod warunkiem zlozenia pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji 1 jej
przyczynach.

Rezygnacja z udzialu w projekcie w trakcie jego trwania jest dopuszczalna
w przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym, zmiang miejsca zamieszkania lub
chorobg i wymaga usprawiedliwienia w formie pisemnego os$wiadczenia o przyczynie

rezygnacji, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od zaistnienia sytuacji.

Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéow Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej
w ramach programu wieloletniego na rzecz Osob Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021 — 2025

Strona8



Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy uczestnikéw kursu
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu oraz zasad wspotzycia
spotecznego, a takze w przypadku przekroczenia 20% nieobecnos$ci na przewidzianych
programem zajeciach.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika z listy osob zakwalifikowanych
do projektu, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.

W przypadku rezygnacji lub przerwania udzialu w projekcie, organizator moze zadac
od uczestnika projektu zwrotu przekazanych materiatow szkoleniowych, pozostajacych
W nienaruszonym stanie, badz w szczegdlnych przypadkach zwrotu kosztéw

finansowych, dotychczas poniesionych przez organizatora na uczestnika projektu.

Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéow Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej
w ramach programu wieloletniego na rzecz Osob Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021 — 2025

Strona9



